
L’Innovation of the Year Award récompense les initiatives progressistes et révolution-
naires qui font évoluer l’industrie du voyage. Cette prestigieuse reconnaissance est 
décernée aux entreprises qui se distinguent par leurs technologies, concepts, produits ou 
services innovants qui ont un impact révolutionnaire sur l’expérience (de voyage) de 
l’agent de voyages et/ou du client. Le lauréat de ce prix peut se prévaloir d’une influen-
ce significative et visionnaire sur l’industrie du voyage. Avec intuition, créativité et esprit 
d’entreprise, le lauréat initie de nouvelles opportunités et crée les conditions d’un 
environnement de voyage révolutionnaire et avant-gardiste. 

Comment soumettre mon dossier ? 

Deux possibilités : 
• Numériquement via bart@travmedia.be (en incluant toutes les pièces jointes possibles)
• Physiquement, à l’adresse suivante: 

TRAVelMedia BeLux – à l’att. de Bart Matthijs - Luchthavenlaan 10 – 1800 Vilvoorde
Vous recevrez une confirmation dès que nous aurons réceptionné votre dossier.

Quelle est la date limite pour soumettre votre candidature ? 
• Inscription numérique (en PDF) avant le 15 septembre 2023. 
• Les inscriptions physiques envoyées par la poste (ou remises en mains propres) 
doivent nous parvenir avant le 15 septembre 2023. 

Attention : La date est éliminatoire. L’organisation des Travel Awards ne pourra plus accepter de 
dossier après le 15 septembre.

Y a-t-il des frais de candidature?
Soumettre un dossier pour les prestigieux Travel Awards est une opportunité unique de 
mettre votre entreprise sous les projecteurs et de décrocher une reconnaissance pour vos 
meilleures réalisations. Grâce au traitement professionnel de votre candidature, vous 
pouvez être assuré que votre dossier sera examiné attentivement et objectivement par 
notre panel de juges experts. Pour participer à ce programme exclusif, nous demandons 
des frais d’inscription modiques de 250 euros. Cela nous permet d’assurer l’indépendan-
ce et la qualité du processus d’examen et garantit que seuls les meilleurs candidats seront 
récompensés.

Des questions?
Contactez Bart Matthijs : bart@travmedia.be ou +32472969998.

TRAVEL AWARDS 2023
CANDIDATURE INNOVATION OF THE YEAR 



INSTRUCTIONS DE CANDIDATURE

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Coordonnées de la personne responsable de la soumission de la candidature
Vos données ne seront, de quelque manière que ce soit, jamais partagées avec des tiers.
Nom et prénom:
Nom de l’entreprise:
Fonction:
Adresse e-mail:
GSM:
Adresse postale:

Adresse de facturation (si différente de l’adresse postale): 
Adresse e-mail de facturation:
Numéro de bon de commande (si d’application):
Numéro de TVA: 

1.

2.

3.

4.

5.

Qu’est-ce qui rend votre innovation dans l’industrie du voyage si unique et 
particulière? Décrivez les caractéristiques et fonctionnalités spécifiques offertes par 
votre innovation.

Comment cette innovation contribue-t-elle à améliorer l’expérience (de voyage) des 
agents de voyages et/ou des clients ? Comment votre innovation a-t-elle contribué à 
améliorer l’efficacité et la productivité de votre entreprise, de vos clients ou de l’indu-
strie du voyage au sens large ? Insistez sur son impact positif sur les processus d’entre-
prise, les économies de coûts, le service à la clientèle ou d’autres aspects pertinents.

Comment votre innovation a-t-elle contribué à répondre à l’évolution des besoins et des 
tendances de l’industrie du voyage? Décrivez comment votre innovation anticipe les 
nouvelles technologies, l’évolution des préférences des consommateurs, les tendances en 
matière de durabilité ou d’autres développements affectant l’industrie du voyage.

Quels résultats mesurables votre innovation a-t-elle engendré jusqu’à présent? Commu-
niquez si possible des chiffres ou des données pour appuyer la mise en œuvre réussie de 
votre innovation. Pensez à des aspects tels que la satisfaction de la clientèle, la croissance 
des revenus, les économies de coûts, l’impact sur la durabilité, l’efficacité opérationnelle, 
etc.

Comment votre entreprise a-t-elle assuré la réussite de la mise en œuvre et de l’accepta-
tion de l’innovation? Décrivez les mesures que vous avez prises pour vous assurer que 
votre innovation soit efficacement mise en œuvre et utilisée par les employés, les clients 
ou d’autres parties prenantes. Pensez aux programmes de formation, aux efforts de 
marketing et de communication, à la collaboration avec les partenaires, etc.


